
 

 

VERBALE PER L’ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI TUTOR NEL TIROCINIO INDIRETTO 

MEDIANTE VALUTAZIONE COMPARATIVA DEL BANDO A03 CeFID/2024 PER IL PERCORSO DI 

FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER L’ATTIVITA’ DI SOSTEGNO 

DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITA’ IX CICLO– SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E 

SECONDO GRADO 

ANNO ACCADEMICO 2023/24 

 
 

La Commissione fissa i criteri per l'assegnazione dei punteggi e decide di attribuire per la funzione 
di TUTOR COORDINATORE: 
 

a)    Insegnamento sul posto di sostegno 

• 1 punto per ogni anno sul posto di sostegno nello stesso ordine per il quale si 
presenta la domanda; 

• 0,5 per ogni anno sul posto di sostegno in altro ordine per il quale si presenta la 
domanda. 

Max 10 punti 
 

b)    Attività didattiche già maturata in ambito accademico  
• 2 punti per ogni incarico come tutor coordinatore svolto in corsi di 

specializzazione sulle attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità post 
decreto 30 settembre 2011 fino ad un massimo di 6 punti;  

• 1 punto per ogni attività svolta in corsi di specializzazione sulle attività di 
sostegno didattico agli alunni con disabilità post decreto 30 settembre 2011 fino 
ad un massimo di 5 punti;  

• 0,5 per ogni attività accademica strutturata fino ad un massimo di 4 punti. 

Max 15 punti 
 

c)     Titoli acquisiti  
• 3 punti per dottorato ricerca attinente;  
• 0,5 punti per ogni anno di master attinente;  
• 1 punto per ogni anno di assegno di ricerca attinente;  
• 0,3 punti per corso di perfezionamento attinente; 
• 0,2 altro attinente;  
• 0,5 per ogni laurea. 

Max 15 punti 

d)    Attinenza della professionalità dei candidati al ruolo di tutor coordinatore  
• fino a 6 punti per obiettivi della proposta progettuale; 
• fino a 22 punti per attività e metodologie della proposta progettuale;  
• fino a 6 punti per riferimenti bibliografici della proposta progettuale; 
• fino a 6 punti per valutazione della proposta progettuale. 

Max 40 punti 



 
e)    Altri titoli ritenuti idonei a comprovare il possesso della professionalità  

• fino ad un massimo di 1 punti per partecipazione a gruppi di ricerca attinenti; 
• fino ad un massimo di 1 punti per pubblicazioni;  
• fino ad un massimo di 5 punti per documentata esperienza nel settore; 
• fino ad un massimo di 2 punti per attività didattica per altri enti attinenti;  
• fino ad un massimo di 1 punti per eventi attinenti. 

Max 10 punti 

 
La Commissione fissa i criteri per l'assegnazione dei punteggi e decide di attribuire per la funzione 
di TUTOR TIC: 

a)    Insegnamento sul posto di sostegno 

• 1 punto per ogni anno sul posto di sostegno nello stesso ordine per il quale si 
presenta la domanda; 

• 0,5 per ogni anno sul posto di sostegno in altro ordine per il quale si presenta la 
domanda. 

Max 10 punti 
 

b)    Attività didattiche già maturata in ambito accademico  
• 2 punti per ogni incarico come tutor tic svolto in corsi di specializzazione sulle 

attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità post decreto 30 settembre 
2011 fino ad un massimo di 7 punti 

• 1 punto per ogni attività svolte in corsi di specializzazione sulle attività di 
sostegno didattico agli alunni con disabilità fino ad un massimo di 4 punti;  

• 0,5 per ogni attività accademiche strutturate fino ad un massimo di 4 punti. 

Max 15 puntI 
 

c)     Titoli acquisiti  
• 3 punti per dottorato ricerca attinente;  
• 0,5 punti per anno di master attinente;  
• 1 punto per ogni anno di assegno di ricerca attinente;  
• 0,3 punti per corso di perfezionamento attinente; 
• 0,2 altro attinente;  
• 0,5 per ogni laurea. 

Max 15 punti 

d)    Attinenza della professionalità dei candidati al ruolo di tutor TIC 
• fino a 6 punti per obiettivi della proposta progettuale; 
• fino a 22 punti per attività e metodologie della proposta progettuale;  
• fino a 6 punti per riferimenti bibliografici della proposta progettuale; 
• fino a 6 punti per valutazione della proposta progettuale. 

Max 40 punti 

e)    Altri titoli ritenuti idonei a comprovare il possesso della professionalità  
• fino ad un massimo di 1 punti per partecipazione a gruppi di ricerca attinenti; 
• fino ad un massimo di 1 punti per pubblicazioni;  
• fino ad un massimo di 5 punti per documentata esperienza nel settore; 
• fino ad un massimo di 2 punti per attività didattica per altri enti attinenti;  
• fino ad un massimo di 1 punti per eventi attinenti. 

Max 10 punti 
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